Scheda valutazioni titoli

Scheda valutazioni dei titoli compilata dal candidato per assumere I’incarico di esperto nelle attivita

formative inserite nel Piano di Formazione dell’ Ambito 0009 Calabria.

.Cognome e Nome

Titolo di accesso

. 1 .. candidat ...
desumibile dalla corrispondente dichiarazione acclusa al curriculum vitae.

compila, sotto la propria responsabilita, la seguente griglia di valutazione,

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI MAX 90 A cura
PUNTI dell’interes
sato
Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari, | Max 30
conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento degli argomenti :
inerenti alla tematica per cui si propone la candidatura, organizzati da Dty
Universitd, INDIRE, ex IRRE, uffici centrali o periferici del Miur (USR),
Istituzioni scolastiche, Enti di ricerca e Enti di formazione e Associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni;
Punti 5 per ogni incarico

1)

2)

3)

4)

)

6)
Titoli accademici pertinenti all’incarico (Master di 1° e 2° livello, | Max 10
perfezionamenti, specializzazioni biennali, ecc.): punti 2 per ogni titolo ponts

1)

2)

3)

4)

5)
Dottorato di ricerca 5 punti
Attivita di coordinatore pedagogico Max 5
Punti 1 per ogni esperienza .

punti

1)

2)

3)

4)

5)
Incarichi di docenza in corsi Universitari (corsi di laurea, Master, Corsi di | Max 15
perfezionamento, TFA, ecc) per gli ambiti tematici inerenti I’area per cui si | punti

propone la candidatura o incarichi di consulenza per la formazione e la
conduzione di organizzazioni complesse di tipo educativo e formativo;

Punti 3 per ogni annualita
1)




S)

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali, e/o
internazionali in qualita di docenti, progettisti, coordinatori /o referenti su
tematiche inerenti ’area per cui si propone la candidatura;
Punti 2 per ogni incarico
1)
2)
3)
4)
5)

Max 10

punti

Altri titoli formativi rilasciati da enti accreditati e coerenti con il profilo
professionali richiesto (durata minima 30 ore);
punti 1 per ogni incarico

Max 5

punti

Pubblicazione, anche in formato digitale, di articoli su riviste o giornali
attinenti i contenuti del modulo formativo
punti 1 per pubblicazione

Max 10

punti

Data

Firma




