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Prot. o 90 /(/’4 /0 Reggio Calabria //4/05/@0/}
BANDO DI SELEZIONE INTERNA

Per il reperimento di n. 2 Docenti del’ITT “Panella Vallauri” mediante procedura
comparativa di titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla definizione di graduatoria di
tutor- Progetto in rete con LC “Carducci V. Da Feltre” “Webscreen: dallo Schermo al web” per
attivita di formazione destinata agli studenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’ AVVISO 0000649 del 17/04/2018 “Cinema per la Scuola — I Progetti delle e
per le Scuole”;
VISTO I’art. 15 della L. n. 241/1990 che dispone che le pubbliche amministrazioni

possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune;

VISTO I’art. 21 della L. n. 59/1997, concernente [’attribuzione di autonomia
funzionale e personalita giuridica alle Istituzioni scolastiche;
VISTO ’art. 7, ¢. 2, del DPR 275/99 che consente espressamente |’adozione di

accordi di rete tra diverse Istituzioni scolastiche per il raggiungimento delle
proprie finalita istituzionali,

VISTE le delibere autorizzative dei Collegi dei Docenti e dei Consigli d’Istituto delle
Istituzioni scolastiche interessate per la costituzione in rete di cui al presente
atto che sono in numero di due (2) per scuola,

VISTA la nota MIUR e Ministero per i Beni e le Attivita Culturali prot. n. AOODPIT
DD0000649 del 17.04.2018 con cui si autorizza [’Istituto Comprensivo
“Carducci — V. da Feltre” di Reggio Calabria a procedere in qualita di scuola
capofila allo svolgimento delle attivita di Progetto in rete con
IITT“PANELLA VALLAURI” e con “CANALE 147,

VISTO L’accordo di rete di scopo finalizzata allo svolgimento delle attivita del
Progetto “WEBSCREEN — dallo schermo al web” Prot. N. 3245 del 07/05/2018

Il presente avviso avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa, di elenchi di
figure professionali tutor, in merito alle specificita ed alle caratteristiche dei percorsi formativi

programmati nel progetto riferite al progetto “Webscreen: dallo Schermo al web”

Art. 1 - Finalita della selezione



I docenti dovranno assicurare la conduzione delle attivita formative che si svolgeranno nel periodo
compreso tra aprile e novembre 2019, nel rispetto delle indicazioni, delletematiche previste dal

progetto.

Art.2— Requisiti generali di ammissione
Possono partecipare alla selezione docenti tutor di comprovata esperienza nel campo della grafica e
- della comunicazione per lo svolgimento delle attivita relative al progetto “WEBSCREEN: DALLO
SCHERMQO AL WEB” che viene allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale della
stessa .
Art. 3 - Descrizione del profilo e compiti dei tutor

1 docenti interni all’Istituzione scolastica e di comprovata esperienza didattica e competenze
tecnico-professionali, interessati a svolgere attivita di affiancamento e tutoraggio per uno dei
moduli del suddetto progetto, hanno il compito di:

- partecipare alla progettazione dell’intervento formativo;

- gestire autonomamente e in modo originale ’aspetto metodologico-didattico dell’azione;

- favorire la mediazione con i Collegi dei Docenti delle Istituzioni scolastiche in rete per la

verifica della ricaduta delle attivita sul curricolo degli utenti;
- restituzione dei risultati ottenuti nei vari contesti scolastici;
- curare la documentazione didattica (materiale e contenuti);

- favorire la valutazione del processo.

Art. 4 — Incarichi e Compensi

Per lo svolgimento dell’incarico, I'Istituto Comprensivo “Carducci — V. da Feltre,” a fronte
dell’attivita svolta, si impegna a corrispondere il compenso orario lordo di € 35,00 per le attivita
oggetto del presente bando. Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed
assistenziale, né a trattamento di fine rapporto. Il tutor dovra provvedere in proprio alle eventuali

coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Art. S — Modalita di valutazione della candidatura
Per il conferimento dell’incarico, si procedera ad una valutazione comparativa dei “curricula”
prodotti dagli interessati, sulla base dei seguenti criteri di riferimento:
| stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche;
2. esperienze specifiche coerenti con le attivita previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali,
3. precedenti esperienze di collaborazione e/o docenza coerenti con le finalita del progetto;

4. ogni altro titolo documentabile coerente con I’incarico richiesto.



Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, sara oggetto di valutazione anche la proposta progettuale che

I’aspirante esperto intende realizzare.

La Commissione valutera i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto

dichiarato nell’allegato modello B.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla

data di scadenza del presente Avviso.

A parita di punteggio complessivo prevarra la maggiore anzianita anagrafica.

Qualora il Bando andasse deserto, il Dirigente Scolastico si riservera di provvedere direttamente

alla nomina dei docenti.

Per ciascuno dei sottoelencati titoli culturali e professionali, in relazione all’Unita Formativa di

riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri:

Titoli culturali e didattici

Valutazione

Laurea triennale.

Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento
(almeno quadriennale), attinente |'azione formativa richiesta.
(Si valuta una sola laurea).

Punti 2

Punti 4

Punteggio aggiuntivo in base al voto di laurea:
e voto da 100 a 105: punti 1
e voto da 106 a 110: punti 2
e voto 110 con lode: punti 3

Dottorati, master, corsi di specializzazione
postuniversitari e corsi di perfezionamento
attinenti I'azione formativa richiesta.

Punti 1 per ogni anno
(max 3 punti)

Attivita di docenza universitaria attinente |'azione formativa
richiesta

Ordinario punti 5;
Associato punti 4;
Ricercatore punti 3;
Docente a contratto punti 1 per ogni annualita, max punti
3. :

Esperienze di docenza nell'ordine di scuola di pertinenza (o
superiore), o altre esperienze lavorative analoghe in
settore attinente l'azione formativa

1 punto per ogni anno, max 5 punti

(Saranno valutate solo e esperienze lavorative dichiarate
sul CV per un impegno effettivo annuale di almeno 180
giorni).

Pubblicazioni attinenti 'azione formativa richiesta

Punti 0.5 per ogni titolo/ pubblicazione
(max punti 2)

Attivita di formazione e aggiornamento attinenti allazione
formativa richiesta o a metodologie didattiche innovative

Corsi di formazione nazionali MIUR o corsi organizzati da
Universita o Enti accreditati della durata di almeno 50
ore: 1 punto

Attivita di docenza in Progetti Comunitari attinenti I'azione
formativa richiesta in Istituti scolastici o altre esperienze
lavorative analoghe

Punti 1 per ogni anno scolastico (max punti 5).




Attivita di tutoraggio  in Progetti Comunitari attinenti Punti 0,5 per ogni a. s. (max punti 5).
all'azione formativa richiesta (tutor, valutatore, facilitatore)

Certificazioni informatiche ECDL - EUCIP- EIPASS-PEKIT n.2 punti per ogni certificazione (max4 punti).

Art.6 — Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi.
Gli interessati dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto PANELLA-
VALLAURI” via Emilio Cuzzocrea, 22- CAP 89128 —Reggio Calabria, entro le ore 12.00 del 23
marzo 2019:

- istanza in carta semplice come da modello allegato (All. A); .

- “Curriculum vitae et studiorum” in formato europeo nel quale devono essere evidenziate in
grassetto i titoli  le esperienze relativi a quelli dichiarati nell’allegata scheda;

- copia di un documento di identita valido;

- potranno essere presentate nei seguenti modi:

- via email certificata con firma digitale all’indirizzo PEC rctf05000d@pec.istruzione. it

- via email all’indirizzo di posta elettronica rctf05000d@istruzione.it;

- via posta tradizionale (non fara fede il timbro postale);

- brevi manu all’ufficio di segreteria negli orari di ricevimento.

La Commissione di valutazione si riunira presso I'Istituto “Panella - Vallauri” di Reggio Calabria.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito internet dell’Istituto Tecnico Tecnologico
“Panella -Vallauri” di Reggio Calabria,www.itirc.it, e all’albo pretorio sul proprio sito web.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta, in qualunque momento, ’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza
dalla graduatoria.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite dalla Scuola
capofila e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.
Tutti i candidati dovranno dichiarare di aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva

ogni contenuto.

11 Dirigente Scolastico

Prof. Anna Nucera
(La firma & sostituita dall’indicazione a stampa
art. 1, comma 87 legge 549/1995)



