: ISTITUTO TECNICO INDUSTRIA%.E STATALE “PANELLA-VALLAURI
’ Via E. Cuzzocrea, 22 - 89128 Reggio Calabria - CF 92081310804

y ¥ \

: *‘;ﬁt 4RCTFO5000D@ISTRUZIONE.IT - RCTFO5000D@PEC.ISTRUZIONE.IT

3 5 '«’j Presidenza tel. fax 0965/499450 — Centralino tel. 0965/499449

C.M. RCTF05000D — e-mail segreteria@itispanella.it —
=fax 0965/499448 - Sede ex-Vallauri Tel. 0965/499452 — fax 499451

Prot. 21 66 Reggio Calabria ( @6’[ oL l Lk
DETERMINA
Al sensi dell’art.32,comma 2, del D.Igs. 50/2016

Oggetto: Determina a contrarre I’affidamento dell’incarico di Tutor d’Aula per corsi di Formazione
Docenti di cui al P. N. F. A.S. 2018-2019 — Corso “Formazione dei referenti/coordinatori per
Pinclusione scolastica” destinato ai referenti delle scuole di ogni ordine e grado dell’ Ambito 0009

Calabria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007:

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai
direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA Ia Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I’art.1, comma
124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;
VISTA la Nota MIUR n. 31924 del 27.10.2016 avente ad oggetto: “Piano per la formazione dei docenti
(2016/2019) - Individuazione delle scuole polo degli ambiti territoriali nota AOODGPER Prot n. 28515
del 4 ottobre 2016;

VISTA la Nota del MIUR Prot. 3373 del 01 dicembre 2016 che fornisce indicazioni per lo sviluppo
dei piani formativi delle istituzioni scolastiche negli ambiti territoriali;

CONSIDERATO che questa istituzione scolastica ¢ stata individuata “scuola polo” per la



formazione. dei docenti per "ambito 0009 per la provincia di Reggio Calabria:
VISTA la Nota MIUR n. . 0050912 del 19/11/2018 avente ad oggetto: “Indicazioni e ripartizione fondi
per le iniziative formative relative alla IT annualita Piano di formazione docenti;
VISTA la Nota US.R CALABRIA n.262 del 7/01/2019 avente ad oggetto” Piano formazione docenti
III annualita. Azioni formative periodo di formazione e prove, Formazione sul tema dell’inclusione A S.
2018/19. Orientamenti e indicazionj operative di massima.
VISTI i bisogni formativi espressi dai Dirigenti scolastici delle scuole in rete Ambito 0009 nell’incontro
del 21 gennaio 2019:
RILEVATA la necessita e P'urgenza di formare, per I’Ambito 0009 di Reggio Calabria, elenchi di
esperti di didattica inclusiva, di comprovata esperienza e alta professionalita, per la conduzione delle
attivita formative previste dal Piano Nazionale per la Formazione dei docenti dell’ Ambito 0009

Calabria;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente determina

DETERMINA
Art. 1
le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente determinazione
Art. 2
di approvare I’avviso pubblico di selezione/reclutamento dj tutor d’aula per la formazione di
docenti, disciplinato in relazione alle priorita di formazione da attuare nell’A.S.2018/2019, che
viene allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale della stessa
Art. 3
["avvio di una selezione pubblica di tutor d’éula, di comprovata esperienza e adeguata professionalita, ai
quali affidare il coordinamento e le attivits di tutoring rivolte ai docenti sui temi prioritari indicati nel
“Piano Nazionale per la formazione docenti 2018-2019” rielaborati nel “Piano di formazione della rete
di ambito 0009 in Unita Formative approvate dalla conferenza di servizio dej dirigenti dell’ Ambito 0009
nella seduta del 21 gennaio 2019
Art. 4

alla selezione sono ammessi docent; con contratto a T.I. appartenenti all’ Ambito 0009 Calabria
Art. 5

che le domande di partecipazione debbano pervenire entro le ore 13.00 del 23 febbraio 2019 a

mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo RCTFO5000D@PEC.ISTRUZIONE IT 0 posta

elettronica all’indirizzo rctf05000d@istruzione.it o consegnate brevi manu presso la segreteria
dell’istituto “PANELLA-VALLAUR]” via Emilio Cuzzocrea n.22 89123 Reggio Calabria
Art. 6




che I’avviso sara pubblicato all’albo on line dell’Istituto e di tutti gli Istituti scolastici dell’ AMBITO
0009 Calabria, trasmesso all’USR della Calabria e all’ ATP di Reggio Calabria.

Art. 7
di perfezionare I’affidamento degli incarichi con la sottoscrizione di un regolare contratto in forma
scritta, che riportera la durata, il luogo, I’oggetto, i tempi di attuazione, le modalita di espletamento
del sevizio, il compenso e le garanzie;

Art. 8
che le domande di partecipazione saranno valutate da una Commissione appositamente costituita,

sulla base dei criteri specificati nell’avviso pubblico;

Art. 9
la graduatoria sara pubblica all’Albo on line dell’Istituto e sui siti delle istituzioni scolastiche

dell’ Ambito territoriale 0009 Calabria;

Art. 10
ai sensi dell’art.31 comma 1 del D.L.GS 50/2016 e dell’art.5 della legge 241/1990, viene nominato

Responsabile Unico del Procedimento RUP il Dirigente scolastico Prof.ssa Anna Nucera.

Art.11
PPincarico sara aggiudicato anche in presenza di un’unica istanza, purché ritenuta valida e

congruente con quanto richiesto. L’istituzione scolastica si riserva di non procedere
all’aggiudicazione se nessuna istanza risulti congruente.

Art. 12.
Pubblicazione Esiti Selezione: Ia Dirigente scolastica comunichera formalmente sul sito web

dell'istituto-Albo Pretorio ed Amministrazione Trasparente i nominativi del personale esterno
selezionato

Art. 13
Contratto: Il personale selezionato sari destinatario di formale contratto contenente 1 compiti /

funzioni da svolgere e 'ammontare del compenso lordo.

Art. 14
Compensi: Il compenso da erogare al personale selezionato dovra rispettare i parametri previsti dal

Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326 recante “Compensi spettanti per attivita di

direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”.

Il Dirigente

Prof. Anna Nucera
(La firma & sostituita dall’ indicazione a stampa
art. 1, comma 87 legge 549/1995)



