ALLEGATO 2

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

1l/1a sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico

Dell’ITT “PANELLA VALLURI”
Scuola Polo Formazione Ambito 0009 CALABRIA

nato/a a Prov. ()1l
codice fiscale

cresidentea Prov. ( )in via
n° CAP tel. cellulare

¢ mail

consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e dalle dichiarazioni
mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli’

artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000
DICHIARA

TITOLI VALUTABILI

MAX 90 PUNTI

A CURA
DELL’INTERESSATO

Dottorato di ricerca, congruente all’oggetto dell’incarico. 5 punti

Max 10 punti

Titoli accademici pertinenti all’incarico

Master di 1 livello, diploma di specializzazione o di perfezionamento
annuale conseguito in corsi post-universitarie cc.): Punti 2 per ogni
titolo

Max 10 punti

Titoli accademici pertinenti all’incarico

Master di 2 livello, diploma di specializzazione o di perfezionamento
pluriennali conseguito in corsi post-universitari, abilitazioni
all’esercizio di professioni diversc dall’insegnamento ecc.): Punti 3
per ogni titolo

Max 15 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali,
nazionali, c/o internazionali in qualita di docenti, progettisti,
coordinatori e/o referenti su tematiche inerenti ’area per cui si propone
la candidatura:

Punti 2 per ogni incarico

Max 10 punti

Incarichi di docente /relatore in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento
degli argomenti inerenti la tematica per cui si propone la candidatura,
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, uffici centrali o periferici
del Miur (USR), Istituzioni scolastiche, Enti di ricerca ¢ Enti di
formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI. da Enti e dalle Regioni: Punti 5 per ogni incarico

Max 30 punti

Incarichi di docenza in corsi Universitari (corsi di laurea, Master, Corsi
di perfezionamento, TFA, ecc) per gli ambiti tematici inerenti all’arca
per cui si propone la candidatura o incarichi di consulenza per la
formazione ¢ la conduzione di organizzazioni complesse di tipo
educativo ¢ formativo:

Punti 3 per ogni annualita

Max 15 punti

Altri titoli formativi rilasciati da enti accreditati e coerenti con il
profilo professionali richiesto (durata minima 30 ore):
Punti 1 per ogni incarico

Max 5 punti

Pubblicazioni, anche in formato digitale, di articoli su riviste o giornali
attinenti ai contenuti del modulo formativo
punti 1 per ogni titolo

Max10 punti




Per la proposta formativa sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri di valutazione:

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA FORMATIVA MAX 10 PUNTI
Cocrenza della proposta nel suo complesso alle finalita ed alle metodologic previste dal Max 5 punti
progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce

Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri in presenza ¢ on line, dei materiali Max S punti
didattici ¢ degli strumenti agli obiettivi del progetto di formazione di ambito cui la

candidatura si riferisce

Luogo ¢ Data Firma Aspirante




