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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI FORMATORE ED 

ESPERTO INTERNO 

NOME COGNOME: 
 

TITOLI CULTURALI  PUNTEGGIO PUNTEGGIO A CURA 
DEL CANDIDATO 

PUNTEGGIO A CURA 
DELLA COMMISSIONE

Esperienza di docenza in ruolo 
nella scuola 
Punti 3 per anno 
 

Max 30 
punti 

   

Master universitario di durata 
annuale con esame finale 
coerente con la professionalità 
richiesta 
Punti 3   (valutato un solo titolo) 
 

Max 3 punti     

Corso di specializzazione, corso di 
perfezionamento post‐laurea di 
durata annuale coerente con la 
professionalità 
Punti 3   (valutato un solo titolo) 
 

Max 3 punti     

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alla figura 
richiesta , in qualità di discente 
Punti 1 per ciascuna esperienza 
(valutate max 4 esperienze) 
 

Max 4 punti     

ESPERIENZE PROFESSIONALI       

Esperienze nell’ambito della 
formazione in qualità di 
formatore in progetti sulle nuove  
tecnologie 
6 punti per ciascuna esperienza 
(saranno valutate max 5 
esperienze) 

Max 30 
punti 

   

Collaborazioni con istituzioni 
scolastici in qualità di esperto 
progettista e/o collaboratore e/o 
di coordinatore di lavori per 
laboratori di didattica digitale  
4 punti per ciascuna esperienza 
(saranno valutate max 5 
esperienze) 

Max 20 
punti 

   

 


